План работы на 2023 календарный год
	№ п/п
	Содержание деятельности
	Сроки реализации
	Полученные (ожидаемые) результаты

	1
	Формирование коллегии наставников:
- определение рабочей группы;
- диагностирование профессионально-личностных компетенций педагогов;
- анализ полученных данных;
- составление паспортов наставников.
	январь-февраль 2023 года
	Коллегия наставников
Паспорта наставников

	2
	Прохождение курсов повышения квалификации; 
Организация и проведение обучающих мероприятий с наставниками (семинаров, вебинаров и пр.)
	март-апрель 2023 года
	Дополнительное обучение наставников 
Получение наставниками знаний, умений, навыков

	3
	Разработка программы «Наставник»
	апрель-июль 2023 года
	Программа «Наставник»

	4
	Определение дефицитов родительских компетенций:
- разработка опросников на определение потребностей и запросов семьи;
[bookmark: _GoBack]- проведение опроса
	август 2023 года
	Систематизированный анализ результатов

	5
	Составление пар «наставник-наставляемый»
	сентябрь 2023 года
	Определение пар «наставник-наставляемый»

	6
	Разработка персонифицированных программ для наставляемых
	октябрь 2023 года
	Персонифицированные программы наставничества

	7
	Реализация программы «Наставник»:
- проведение тренингов для педагогов, родителей;
- проведение обучающих семинаров с привлечением специалистов сферы детства сетевого взаимодействия;
- проведение практикумов;
- реализация персонифицированных программ.
	октябрь-декабрь 2023 года
	Деятельность коллегии наставников



